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JONKOPING UNIVERSITY PROTOKOLL Stiftelsestyrelsen
§§ 16 - 33
Tid: Onsdagen den 8 juni 2016, kl. 12.50 —17.35
Plats: Mariedal, Jénkdping
Nérvarande Monica Dahlbom, ordférande
ledaméter: Sofia Axelsson

Ej nérvarande

Ovriga
nérvarande:

Simon Ekelin

Soren E. Frandsen
Robert Gunnarsson
Géran Higglund

Johan Ohlson

Inger Rydén Bergendahl

Anita Hansbo
Agneta Marell

Anders Adolfsson, facklig representant Saco-S, adjungerad, §§ 16-30
Anna Blombick, vd, JIBS, adjungerad, §§ 27-30

Ingrid Estrada-Magnusson, HR-direktor, adjungerad, §§ 16-30

Elin Hojrup, vice ordférande Studentkaren, adjungerad, §§ 16-30

Toni Johansson, tilltraidande studeranderepresentant i styrelsen, adjungerad,
§§ 16-30

Mats Jigstam, vd, JTH, adjungerad, §§ 27-30

Christian Lind, ekonomidirektor, adjungerad, §§ 16-30

Lars Niklasson, prorektor och rektors stallforetridare, adjungerad §§ 16-30
Stephan Rapp, vd, HLK, adjungerad, §§ 27-30

Sofie S4af, journalist, adjungerad, § 26

Hanna Stahl, vd, JUE, adjungerad, §§ 27-30

Ewa Wigaeus Tornqvist, vd, HHJ, adjungerad, §§ 27-30

Helena Zar Wallin, vd, HS, adjungerad, §§ 27-30

Marita Nodbrant, sekreterare

§ 16 Sammantridets 6ppnande

Ordfdranden hilsar vilkommen och forklarar sammantridet 6ppnat.

§17 Adjungeringar

Till sammantridet adjungeras Anders Adolfsson, Anna Blombick,
Ingrid Estrada- Magnusson, Elin Héjrup, Toni Johansson,

Mats Jagstam, Christian Lind, Lars Niklasson, Stephan Rapp, Sofie S&if,
Hanna Stahl, Ewa Wigaeus Tornqvist och Helena Zar Wallin.

§ 18 Val av protokolljusterare

Till att jimte ordféranden justera protokollet utses Sofia Axelsson.
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§19 Faststiillande av dagordning

Féreliggande forslag till dagordning faststélls med foljande tilligg under
Ovriga fragor:
- JU:s ledning, ordféranden.

§20 Foregaende styrelseprotokoll

Protokollet frdn den 25 - 26 februari 2016 godkénns och liggs till
handlingarna. Under rubriken Verksamheten ndmns medarbetarenkéten som
redovisades 2016-02-29. Mer information om denna 6nskas.

§21 Verksamheten — Viktiga hindelser, nuliige och utveckling
Lars Niklasson informerar:

- JU har blivit JO-anmélt av Sprakradet for att vi anvinder oss av ett
engelskt namn pa svenska.

- Akademisk hogtid dgde rum den 21 maj 2016.

- Rekrytering av ny vd pa Internationella Handelshogskolan (JIBS) ér
klar. Professor Jerker Moodysson borjar den 16 augusti 2016.

- Omfdrordnandeprocess av vd pd Tekniska Hogskolan (JTH) &r inledd.

- Arbetet med en mera ldngsiktig campusplan har startat, prelimindr
plan berdknas finnas framme i1 december 2016.

- Strategisk kompetensforsdrjning. Bolagen har i uppdrag att utveckla
en strategisk kompetensforsorjningsplan for den kommande
fyradrsperioden.

- Kuvalitetssikringssystem for utbildningen. Universitetskanslersimbetet
(UKA) har en ny modell for kvalitetssékring av hogre utbildning. JU:s
arbete med en genomlysning av vért kvalitetssdkringssystem {or
utbildning leds av Stephan Rapp och Ewa Wigaeus Torngvist.

- KK-miljé (Stiftelsen for kunskaps- och kompetensutveckling). JU har
ansokt om att bli en s kallad KK-miljo vilket skulle ge en mojlighet
att nyttja KK -stiftelsens stédformer och gora drliga verksamhetsplaner
med vilka vi dskar pengar frin KK-stiftelsen. Beslut meddelas den
14 juni 2016.

- JU deltar i Vinnovas samverkansutvéirdering “Pilot 2”, beslut
meddelas den 22 juni 2016.

§22 Studerandefrigor och Studentkirens verksamhet
Bilaga 1 Simon Ekelin hinvisar till utséind rapport. Han informerar ocksd om arbetet

med nomineringen till att bli drets studentstad samt skélen till att JU inte blev

det i &r. Studenternas bostadssituation kommenteras som en anledning till

detta.

§23 Verksamhetsuppfoljning i enlighet med JU:s strategier

Lars Niklasson redogér for uppfoljningsarbetet enligt JU:s strategier:




Bilaga 2

Bilaga 3

Bilaga 4
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We shall increase student attraction and satisfaction
- Anslagsfinansierad utbildning
- ISBSB

- The first Business School in Sweden.

We shall increase international education across the University
- Internationella studenter och utbyten
- Pathway programmes
- Campus Sydostasien.
We shall increase internationally competitive research
- Forskningsutveckling.
We shall improve external engagement
- Uppdragsutbildning
- Vinnovas samverkansutvardering, Pilot 1
- KX-miljé
- Fortsatt satsning regionalt forskningsprogram med fokus néringsliv
- Science Park Jonképing
- Jonkoping Business Development.

§ 24 Tertialrapport T1 2016 samt kapitalforvaltning
Christian Lind redogdr for koncernens ekonomiska resultat samt prognos for
helarsstudenter och heldrsprestationer april 2016. Han kommenterar ocksé
virdepappersforvaltningen f6r JU totalt samt per forvaltare. Christian
informerar 4ven om att den huvudsakliga risken i arets resultatprognos kan
hinforas till utvecklingen i kapitalférvaltningen. Liget 4r svarbedomt pd grund
av den osdkerhet som rader pé de finansiella marknaderna.

§25 Plan for internrevision 2016 for Jonkoping University
Christian Lind redogdr for rubricerad plan.

Styrelsen beslutar

att faststilla plan for internrevision 2016 f6r Jonkoping University.

§ 26 Revidering av Kommunikationspolicy

Sofie Siif redogdr for foreslagna revideringar.

Styrelsen beslutar

att godkinna foreslagna revideringar av Kommunikationspolicyn samt
motsvarande formuleringar p4 engelska i Communications Policy.




Bilaga 5

Bilaga 6
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§27 Sammantridestider 4r 2016, 2017 och forsta 2018
Ordféranden foredrar foreslagna sammantrédestider.
Styrelsen beslutar

att faststélla forslaget.

§28 Introduktionsdag for nya styrelseledamoter
Styrelsen beslutar
att forslag pa datum for rubricerade ska skickas ut.

§29 Presentation av JU-ledningsgrupps ledaméter och
uppdrag

Respektive vd presenterar sig och bolaget samt sina JU-6vergripande uppdrag.
§ 30 Ny byggnad pa campusomridet, Hus K

Christian Lind och Helena Zar Wallin foredrar utskickat beslutsunderlag
angiende ny byggnad pa campusomrédet, Hus K.

Styrelsen beslutar

att dterremittera forslaget for komplettering.
§31 Ovrig fraga

JU:s ledning

Styrelsen beslutar

att arbete ska pabdrjas som méjliggor tidigareldggning av rekrytering av ny
rektor.

Styrelsen har efter samrdd med Anita Hansbo gjort den bedémningen att en
tidigareldggning av rekryteringsprocessen r det bista for hogskolan. Anita
Hansbo har delgett styrelsen att hon delar denna uppfattning. Genom att starta
arbetet nu tidigareldggs rekryteringen med ca ett ar.
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§32 Nista sammantride
Nésta sammantride dger rum tisdagen den 4 oktober 2016.
§33 Avslutning

Ordforanden forklarar sammantradet avslutat.

Vid protokolle,f

Marita Nodbrant

Justeras
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Monica Dahlbom
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Sofia Axelsson



