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§88 Oppnande

Ordféranden hélsar valkommen och férklarar sammantradet 6ppnat.

§89 Adjungeringar

Till ssmmantrédet adjungeras Johannes Hylander, Henning Johansson,
Pernilla Nilsson, Helena Streijffert och Jenny Svensson.

§90 Justerare

Till att jdmte ordforanden justera protokollet utses Jennie Pergler.

891 Faststallande av dagordning

Styrelsen ber att under punkten "Ovriga fragor” fa information om laget nar
det géller MK-utredningen.

Styrelsen faststaller foreslagen dagordning med ovanstaende tillagg.



§92 Foregaende sammantrade

Styrelsen beslutar att I&gga protokollet med godk&nnande till handlingarna.

893 Verksamheten — viktigare handelser, nuldge och utveckling

Rektor informerar om verksamheten (bilaga 1) och kommenterar sarskilt
foljande punkter.

Budgetpropositionen for 2002 ger hdgskolorna en generell hdjning av
studentersdttningen med 3,01 %. Ersattningen for HJS-utbildningarna
stiger fr.o.m. 2002 med 6,51 % och samma hgjning stalls i utsikt

for ar 2003. For 2002 innebér detta en intaktsokning med ca 2 mnkr for
HJ.

Rationaliseringsvinsten for nuvarande fackhdgskolorna inom HJ av
samgaendet mellan HJ och HHJ beréknas till ca 10 mnkr. Halften av denna
vinst kommer HJ:s nuvarande fackhdgskolor tillgodo under 2002. Andra
halften anvéands, tillsammans med balanserade vinstmedel hos stiftelsen, till
ett bidrag till HHJ for att klara full HS-nota 2002. Detta bidrag till HHJ:s
betalningsforméaga kommer att trappas av framéver. Syftet ar att underlatta
och jamna ut 6vergangsforandringarna for HHJ.

§94  Studerandefragor och studentkarens verksamhet
Jennie Pergler informerar om studentkarens verksamhet.

Studentkaren diskuterar samarbete med foreningen ”Pa Stan” for att gora
Jonkoping mer attraktiv for studenterna.

Den 14 november arrangerar karen tillsammans med Studenthélsan
"Halsans Dag” och den 28 november infaller arets "Kontaktdag™.

Studerandesektionerna kommer att bilda studerandeféreningar.
Halsohdgskolans studentkar bildar en studerandeférening som kommer att
tillhora Jonkopings Studentkar fr.o.m. 1 januari 2002.

Styrelsen diskuterar studentbostadssituationen. Jenny Svensson meddelar att
alla studenter har fatt bostader under hosten, varfor inga krisatgarder har
behdvt vidtagas. Drygt 2.900 studenter bor “hdgskolenéra”, pa cykel- eller
gangavstand fran hogskolan.

Ordféranden meddelar att nettotillskottet av studentldgenheter &r 230 och
ytterligare 200-250 "hdgskolendra” studentlagenheter planeras. Vid
berdkning av behovet av lagenheter maste man nu ocksa ta hansyn till att
andelen studenter som kommer fran évriga landet, d.v.s inte fran
Jonkopingsregionen, kommer att 6ka.

Studentboendet i Nassjo ar fullsatt och fler bostdder kommer att erbjudas i
Nassjo, ev. med erbjudande om bil.



895 Ekonomi: Operiodiserad rapport for 3:e kvartalet 2001 m.m.

Ekonomichefen Britt-Marie Bergman redog6r for den operiodiserade
rapporten for tredje kvartalet 2001 (bilaga 2). Prognoserat helarsresultat for
stiftelsen &r nu drygt 1 mnkr.

HLK réknar ej med att na uppdraget for 2001. Trots detta kommer HLK
att gora ett nollresultat, da intakterna fran 6verskottsfonden balanserar
forlusten. For hela HJ uppvéger 6vriga fackhdgskolor Gverprestationer, sa att
det totala uppdraget i antal helarsstudenter berdknas kunna nas.

Henning Johansson meddelar att HLK &ven framdver kommer att ha vissa
problem med att na uppdraget. Man kan komma att begéra en minskning
med 50-60 platser for ar 2002 i forhallande till planerat okat uppdrag. HLK
kommer att ha ett extra styrelsemote den 29 oktober. HLK réknar dock med
att klara budgeterat nollresultat for 2002. Det &r viktigt att minnas vad som
ligger bakom svérigheterna att na uppdraget. Nar 4-9 lararutbildningarna
startade var det oként vilken bredd pa fristdende kurser som maste erbjudas
studenterna. Kravet pa utbud av fristaende kurser skapade problem och antal
studenter som tog magisterexamen minskade. En 16sning hade varit att ta in
fler studenter pa 4-9 lararutbildningen. I den nya lararutbildningen kommer
man att bli stramare i sina inriktningar och specialiseringar till omraden dar
det finns larare och maojligheter att ge fulla kurser. Dessa mojligheter okar
nér utbildningarna &r fullt utbyggda. En 16sning &r att erbjuda mojligheter
till samarbete med narliggande hdgskolor for de nagot snavare
inriktningarna.

Styrelsen diskuterar vilka medel och tillgdngar — 6verskottsmedel och lager
av tidigare heldrsprestationer - som kan anvandas for att reglera budgeten for
fackhogskolorna och majligheterna att fondera dverskottsmedel infér “svara
ar”. Styrelsen enas om att ha en forsta diskussion i fragan vid
éverlaggningarna i december och att behandla fragan i styrelsen i februari
2002, i samband med bokslutet.

Ordféranden papekar ater att det ar av yttersta vikt att hogskolan har ett bra
early-warning-system i organisationen.

Ekonomichefen informerar om att IHH har justerat sin prognos och inte
kommer att lyfta ner medel fran avkstningen pa det fasta stiftelsekapitalet
som tidigare planerats. ING kommer att ha fler NT-SVUX studenter an
berdknat. Manga larosaten har inte natt sina NT-SVUX-mal, varfor man
troligen kommer att fa betalt for verkligt antal NT-SVUX-studenter. ING
har problem med datorstolder, vilket innebér att fler datorer &n budgeterat
maste kopas in. ING:s sakerhetssystem kommer att ses dver. Styrelsen
kommer vid nasta ssmmantréade att fa en rapport om stélder och stoldskydd
vid hogskolan.

Ekonomichefen kommenterar prognosen pa stiftelseniva. Fackhdgskolorna
kommer inte att lyfta ner budgeterade forskningsmedel fran stiftelsen under
aret. Resultatet blir samre &n budget pa grund av lagre marknadsvarde pa
stiftelsens vardepapper an bokfort varde, totalt —6,5 mnkr. Stiftelsen maste
reservera i bokslutet for denna potentiella realisationsforlust.



Ordféranden papekar att det har varit ett turbulent ar for vardepapper. Om
koncernen klarar nu prognoserat resultat far vi vara néjda.

Ekonomichefen gar igenom PM ang grundutbildningsuppdraget (bilaga 3)
och PM ang Gverskottsfonder avseende pensionsmedel (bilaga 4), vilka
tidigare utsants till styrelsen. Delarsprognosen visade pa ett underskott pa
5,5 mnkr, idag &r prognosen -1,2 mnkr. Underskottet balanseras med att
lyfta ner 1,2 mnkr ur lagret av tidigare helarsprestationer. Dessa siffror ar
beaktade i prognosen. HGstens antagningsarbete har givit bra resultat.

Overskottet fran pensionsmedlen, enligt nu beraknade belopp, finns
medtagna i prognosen. Det slutliga véardet av detta Gverskott presenteras i
februari 2002.

En skrivelse till skattemyndigheterna om Overskottet av pensionsmedlen for
ar 2000 och effekterna i darav kommer att 6verlamnas till skattemyndig-
heterna den 25 oktober (bilaga 5).

Styrelsen beslutar pa forslag fran ekonomichefen att styrelsens sasmmantréade
i februari 2002 andras till att &ga rum mandagen den 25 februari (tidigare
datum 11 februari).

8§96 Samgaende med Halsohdgskolan

Enligt forslag fran planeringschefen beslutar styrelsen att delegera till rektor
att se 6ver instruktioner och liknande infér samgéaendet med
Halsohdgskolan (bilaga 6).

Stig Berg, t.f. rektor vid HHJ sedan drygt ett ar tillbaka, informerar fran
arbetet i organisationskommittén. L&get &r mycket bra. En systematisk
genomgang har gjorts. HHJ gar in som en egen enhet i HJ, vilket
underlattar 6vergangen. Personalen verkar nojd. Studenterna ar lite oroliga
for sin stallning inom Jonkopings studentkar. HHJ har bra relationer med
studentkaren.

Jennie Pergler informerar om det pagaende beredningsarbetet inom
Halsohdgskolans karfullmaktige.

Stig Berg meddelar att HHJ kommer att ha sex professorer, varav en
kvinnlig, fran arsskiftet. Flera bra nyrekryteringar ar pa gang. Inom HHJ
diskuteras amnet medicinsk bildvetenskap, och man lagger kraft pa att fa
skapandet av diagnostisk bild (réntgen) accepterad som utbildningsterm.
LinkOpings universitet &r positiv till magisterexamen i gerontologi, ett &mne
med stor potential dar HHJ &r internationellt framstaende.
Forskarutbildningen startar nar HJ fatt beslut om vetenskapsomrade.

Budgeten for HHJ kraver 6kade intakter. Det kommer att ta ett par ar att fa
HHJ:s budget i balans. Viss personal kommer att ga ver till HS. En plan
finns for att minska administrationen vid HHJ. Idag saknas 7 % av
[6nesumman for ldrarna, vilket man skall forsoka balansera med minskad
undervisning och 6kad uppdragsutbildning och -forskning. Det finns en



relativt bra efterfragan pa uppdragsutbildning fran lanets kommuner. 30 nya
platser for 2003 och ytterligare 30 for 2004 ger goda intékter. Under 2003
tillkommer dessutom 9,9 mnkr for kvalitetshéjande atgarder — en utjamning
av de skillnader som tidigare varit mellan olika landsting. En viss samverkan
med ldkarutbildningen pa Ryhov ager rum. HHJ och ING samarbetar redan
nu och goda mojligheter finns for samarbete med HLK och ING inom
handikappomradet.

Rektor informerar om att idén om gemensamma kontaktdagar fér HLK och
HHJ vackts.

Rektor informerar om chefsrekryteringen for HHJ. En rekryterings-
kommitté &r bildad. Annonseringen gav bra svar och ett namn har forts
vidare av rekryteringskommittén till valforsamlingen.
Rekryteringskommitténs kandidat besokte Jonkdping den 17- 20 oktober.
Rektor har som stiftelsens verkstéallande ledamot avtalat om att det formella
anstallningsavtalet kommer att skrivas direkt efter den 1 januari 2002.
Tilltradesdagen dr &nnu inte Klar.

Ordftranden har tréffat slutkandidaten och anser att hon &r mycket [amplig.
Personen dr nationellt och internationellt kand.

897 Information om Science Park och Creative Center

I samband med lunchen gor styrelsen studiebesok vid Science Park. Olle
Nabo, VD for Science Park samt Therese Sjolund, Joacim Nilsson och
Magnus Lundin informerar om verksamheten och planerna for Science Park
som helhet, Creative Centers verksamhet for att initiera och "inkubera”
studentforetag och for den planerade Lab- och Inspirationsmiljon.

Styrelsen visar stort intresse och beslutar att ett nytt besok pa Science Park
skall &ga rum vid styrelsens sammantrade i maj/juni 2002.

§ 98 Forfragan fran IHH om sarskilt bolag for uppdrags-
verksamhet med aktiedgartillskott fran stiftelsen

Rolf A. Lundin informerar om bakgrunden till IHH:s forfragan (bilaga 7).

Helena Streijffert informerar om den associationsréattliga utredning som
gjorts i fragan och att den inte uppenbarat nagra hinder for bolagshildning.
Under forutsattning att sagda bolagsverksamhet avser “utbildning och
forskning pa internationellt hog niva” bor stiftelsestadgans andamalsparagraf
ej lagga hinder i vagen. Ej heller avtalen med staten — det langre ramavtalet
resp de korta utbildningsavtalen — lagger nagra hinder i vagen.

Henning Johansson staller fragan om ett bolag av detta slag inte borde vara
nagot for fackhogskolor i samverkan. Innovativt larande kan fa en stor
marknad i naringslivet, vilket far till f6ljd ett behov av kompetens for
marknadsforing av uppdragsutbildning.



Lars Isaksson ar ej beredd tillstyrka bildandet av ett dotterbolag till IHH pa
nuvarande underlag. Med hédnsyn till hur diskussionerna inom regeringen
gatt tidigare, maste fragan belysas mycket tydligt och kréaver juridiskt och
taktiskt tinkande. HJ bor inte utmana staten genom nya bolagsbildningar
med mindre &n att vi i forvdg kan Gvertyga oss om att det inte ar
kontroversiellt. Det &r helt uppenbart att fragan principiellt méaste behandlas
lika for alla bolag, om och nér det blir aktuellt.

Rektor anser att en djupare rattsutredning behovs for att helt klargéra den
juridiska fragan. Nar det géller lamplighetsfragan informerade han om
statens nya syn pa de s.k. holdingbolagen. Till en borjan fick vissa larosaten
speciella tillstand fran regeringen att bilda holdingbolag. Enligt forslag i
Budgetpropositionen kan alla laroséten starta holdingbolag utan sérskilt
tillstand fran regeringen.

Mats Winroth onskar fa skillnaderna mellan uppdragsverksamheten pa IHH
och de 6vriga fackhogskolorna belysta. Hur ersétts de egna lararna i
forhallande till anstallda utifran? Hur skall eventuella 6verskott fordelas?

Nahid Shahmehri undrar vad som hindrar IHH att arbeta som 6nskat med
uppdragsuthildning inom det egna bolaget med medel fran exempelvis
pensionsoverskottet. Underlaget ar for tunt. Nahid Shahmehri foreslar
aterremiss av arendet.

Jennie Pergler anser att medel till bildande av nya bolag inte far tas fran
studenterna samt att man maste vara uppmarksam pa att studenter i
grundutbildningen inte drabbas nér lararresurser laggs pa
uppdragsutbildningar.

Maria Larsson anser att IHH har ett spdnnande koncept och att det &r bra
att nya vagar provas. Kanske ar arendet inte sa kansligt pa regeringsniva,
men en avstimning maste goras. Det &r bra om 6vriga fackhdgskolor ar
intresserade av ett gemensamt bolag, da detta kan vara en ny vag for
tvarvetenskapligt samarbete. Anser att drendet bor aterremitteras for att
stdmmas av med Gvriga bolag.

Rektor anser att rattsutredningen bor forstarkas och fullstandigas.
Motiveringarna for ett konkret bildande av ett bolag av detta slag med
eventuellt tillskott fran stiftelsen maste komma fran IHH.

Lars Isaksson upprepar att fragan maste beredas ytterligare infor
styrelsebeslut och att mervdrdet av och sékerheten i ett bolag for
uppdragsutbildning maste belysas. Han 6nskar ocksa mer information om
de namnda bolagsbildningarna pa andra larosaten. Styrelsen maste ocksa
krava att fa besked om hur 6vriga bolag staller sig.

Ordféranden ar i grunden positiv till idén, men anser att den maste
utvecklas ndrmare bade med hansyn till rattslage, relationena med staten och
konsekvenserna pa lite sikt for HJ. Det &r positivt att IHH arbetar offensivt.
Kanske kommer dven t.ex. HLK senare att behova ett eget dotterbolag for
uppdrag inom Life-Long-Learning och larande organisationer — privata och
offentliga. Denna typ av bolag far ej bli ett resursdranage for "ordinarie”
verksamhet. Incitamentsfragan for forskare och larare maste belysas — hur



skall de larare som arbetar i bolaget betalas/belonas. En av huvudfragorna
maste vara vad som dr inriktningen/affarsidén for dotter-dotterbolagen. En
tydlig koppling till IHH:s inriktning maste framga, sa att inte ett bolag
skapas som lever ett helt separat liv. HJ och dess dotterbolag &r inte
reservationslost i den internationella utbildningsbranschen utan i utvalda
nischer och med klara krav fran vara intressenter.

Maria Larsson undrar vilka hinder som finns att koppla in évriga
fackhdgskolor i bolaget. Affarsidén &r viktig. Hur kan man sélja idén till
andra utbildningsenheter, foretag eller enskilda studenter.

Marie Linder stodjer en aterremiss. Tanken pa ett gemensamt bolag med
tvarvetenskaplig inriktning k&nns viktig. Det vore intressant att utreda om
det & mojligt. HJ som stiftelse har unik majlighet att prova sadan
verksamhet.

Rolf A. Lundin ifragasatter om fackhdgskolornas olika inriktningar och
marknader dr [dmpade att hantera i ett gemensamt bolag for
uppdragsutbildning. Ordféranden instdmmer i denna tveksamhet.

Diskussionen sammanfattas av ordféranden:
1. Styrelsen anser att idén &r positiv och intressant.

2. Rektor maste kontrollera ytterligare om fragan ar kontroversiell ”i
systemet” respektive rattsligt.

3. Verksamhetsinriktningen i ett IHH-dotterbolag maste preciseras
med hénsyn till fragorna i diskussionen. Detta &r lika viktigt for ett
beslut som punkt 2.

4. Rektor bor belysa for- och nackdelar med — pa sikt — ett eller kanske
fyra dotter-dotterbolag for uppdragsutbildning pa svenska och
utlandska marknader.

5. For beslut om tillstand att starta ett dotterbolag maste aven férslag
om de mera "tekniska” fragorna om bolagsbildning och
bolagsordning, finansiering via IHH:s eller koncernens
balansrakning, riskniva etc. foreligga.

Styrelsen beslutar att rektor, utvecklingschef och planeringschef skall besvara
ovanstaende fragor 2 och 4 pa bred basis. Fragorna 3 och 5 maste givetvis
besvaras av IHH. Underlaget till styrelsen maste — atminstone
konsekvensmassigt — beakta hela hdgskolans intressen, &ven om det forsta
beslutet om tillstand att starta ett dotterbolag endast skulle avse IHH. Med
ett sadant underlag kan styrelsen fatta beslut i fragan vid sammantréadet den
4 december 2001.

8§99 Policy for resultatdel i 16nen

Styrelsen har infor sammantréadet fatt ett underlag fran planeringschefen for
beslut om policy for variabel del i 16n (bilaga 8).



Rektor presenterar vid bordet en kort PM (bilaga 9). Denna PM har
tillkommit efter diskussion med fackliga foretradare vid HJ och dess syfte var
att undanrdja missuppfattningen att policyn skulle kréva att den fasta [6nen
minskade. (Vid MBL-forhandlingarna forklarade sig facken n6jda med vad
som sades i PM:en.)

Lars Isaksson anser att forslaget &r for tunt och att det borde skapas en
referens till hogskolans mal. Vissa parametrar for mervardesprestationer bor
stallas upp sa att maluppfyllelse for dessa prestationer gar att mata och kan
ligga till grund for 16nebonus for alla anstéllda.

Ordféranden tackar for belysande underlag och ser forslaget som ett forsta
steg till ett nytt bonussystem som omfattar &ven andra generella kriterier &n
externa intakter.

Rolf A. Lundin forklarar bakgrunden till IHH:s hemstéllan om att vidga
bonussystemet inom IHH. Det behdvs ett beslut for att ge incitament for
fler &n professorer och docenter att soka externa intékter.

Ordféranden kan inte se nagra hinder for IHH att utvidga nuvarande
bonussystem till ytterligare grupper av anstéllda i vantan pa ett mera
komplett system och policybeslut.

Henning Johansson papekar att endast 10-15 % av HLK:s personal arbetar
med verksamhet som ar direkt berdrd av externa medel. Indirekt finns dock
manga fler som genom sitt arbete bidrar till externa intékter, ex. de som
arbetar med Ladok-registrering. En policy skulle kunna innefatta sérskilda
uppgifter i forhallande till normalarbetsuppgifter.

Lars Isaksson 6nskar att HJ sa smaningom hittar ett system for bonuslon
som inte enbart &r baserat pa externa intakter. Ett system dar alla
merprestationer ersatts.

Maria Larsson anser att IHH direkt borde kunna utvidga det nuvarande
bonussystemet till andra anstéllda efter sina behov. En policy for
bonussystem for hela hégskolan bor dock omfatta andra kriterier &n externa
intakter och ocksa kunna omfatta alla anstallda med dessa utvidgade
kriterier, och detta ar en grannlaga uppgift som maste fa ta tid.

Styrelsen beslutar att uppdra at rektor, planeringschef och utvecklingschef
att bereda forslag till policy for incitamentslén som kan avse alla anstallda
vid HJ. Forslaget bor innefatta flera generella kriterier &n externa intékter
och kan dven omfatta individuella kriterier, som kan kategoriseras i olika
grupper av arbetsuppgifter. Under tiden kan rektor besluta om i vilken
omfattning nuvarande bonussystem baserade enbart pa externa inrakter skall
tilldmpas.

8100 Studenternas rattssakerhet

Helena Streijffert foredrar forslag till beslut om organisation inom HJ med
olika besvarsinstanser for att sdkerstalla studenternas réttsséakerhet.



Pernilla Nilsson bekraftar att forslaget ger studenterna vid HJ samma
majligheter som studenterna i 6vriga hogskolesystemet och &r ett steg i ratt
riktning.

Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget (bilaga 10) och uppdrar t rektor
och utvecklingschefen att aterkomma med forslag pa instruktioner och
bemanning for de foreslagna némnderna.

§ 101 I T-utredningar — laget
Rektor informerar om pagaende IT-utredningar.

HS styrelse har fattat beslut om en for fackhdgskolorna gemensam IT-
namnd. Ordféranden konstaterar att fragan samverkan kring gemensamma
anstéllningar av personal med hég datakompetens och andra resursfragor
aterstar att losa.

Rektor meddelar att hégskolan for ndrvarande inte har medel att bilda ett
Open Source Center.

Styrelsen har for kannedom fatt del av rektorsbeslut om Medel for planering
av I'T-kompetens for entreprendriell utveckling (bilaga 11).

8102 JTH-projektet — l&get

Rektor anmaler att Sofia Hylander anstéllts som projektassistent for saval
JTH-projektet som for forskningsfondsprojektet. Bo Apelqvists utredning
om det specifika tekniska innehallet i en framtida JTH pagar f.n.

8103 Regeringens proposition "Den 6ppna hdgskolan”

Helena Streijffert foredrar en lagesredovisning Gver det arbete som pagar och
planeras pa HJ med béring pa regeringens proposition "Den 6ppna
hogskolan” (bilaga 12).

Maria Larsson anser att det i propositionen finns mycket som &r matnyttigt
och till gagn for hogskolan.

Ordféranden tycker att det verkar som om HJ ligger langt framme i sitt
arbete i de avseenden propositionen behandlar och staller fragan inom vilket
omrade HJ kan ha storst chanser att dra nytta av nya resurser.

Helena Streijffert anser att HJ har en mdgjlighet att genom bl.a. Centrum for
Livslangt Larande pa HLK arbeta med fragor om validering, breddad
rekrytering och nya vdgar till hdgskolan.

Margareta Sandgren kommer i sin dialog med regeringen informera om
utvecklingen av de olika delarna inom den aktuella propositionen.



Styrelsen beslutar att folja HJ:s arbete med de i propositionen n&mnda
fragorna genom en aterkommande punkt pa dagordningen dér rapportering
kan ske om olika handelser som har anknytning till propositionen.

Ordféranden paminner om att Antagnings- och examensnamnden i februari
1999 fick i uppdrag av styrelsen att vara innovativa och proéva nya former for
antagning.

Helena Streijffert meddelar att fragan om behorighet och urval kommer att
ingd i uppdragen till fackhogskolorna infér 2002 och kommer att
rapporteras till styrelsen i samband med 6vriga atgarder som vidtas med
anledning av propositionen.

8 104 Stod till forskningen fran regionen — lagesbeskrivning

Ordféranden informerar om att drygt 80 foretag anmaélt intresse for att
stodja forskningen vid HJ. Ett stort arbete pagar for narvarande med att
konkretisera avtal med foretagen. Arbetet har kommit halvvags mot malet
att fa ett stod fran néringslivet pa 50 mnkr under aren 2002-2008. En
information via massmedia om hur de nya resurserna ar tdnkta att anvandas
kommer att 4ga rum vid en presskonferens den 24 oktober 2001. Den 31
oktober kommer en avstdmning att ske med lansstyrelse, landsting och
kommunférbundet om stodet fran den offentliga sektorn for hitta en tidplan
som stammer Gverens med stodet fran néringslivet.

Maria Larsson anser att landstingets stallningstagande &r avgérande for
kommunerna. Kommunerna maste aven se en kommunal nytta av
bidragsgivningen.

8 105 Forsakring for studenterna vid HJ

Helena Streijffert informerar om att offert inkommit for en ny
studentforsakring som omfattar utlandsstudier och att ett avtal formodligen
kommer att tecknas endera dagen.

8 106 Relationerna med staten m.m.

Rektor redogdr fran traff med politiska kontaktpersoner den 3 september
samt fran besok av Per Unckel den 6 september.

Margareta Sandgren uttrycker riksdagsledamoternas uppskattning av besoket
pa hogskolan den 10 september.

Lars Isaksson meddelar att rektors information till Landstingsfullmaktige
den 16 oktober mottogs som mycket bra. Rektor ndmnde i det
sammanhanget att han i ett langre mote tréaffat Landstingsfullmaktiges
allménpolitiska utskott den 11 oktober.
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Rektor meddelar att nésta traff med Jonkopingsbanken tillsammans med
representanter fran lansstyrelsen kommer att dga rum i Stockholm den 31
oktober.

§ 107 Ovriga fragor

Henning Johansson meddelar att ndgon utredare annu inte ar utsedd for
MK-utredningen. Monica Thiel och Anders Astrand, bada fran HLK,
kommer att gora en forsta presentation av arbetet kring utredningen i mitten
av november 2001. Ordforanden anser att fragan nu borjar bradska med
hansyn till konkurrensen om studenter och utvecklingen pa marknaden for
informatorer.

§ 108 Nasta sammantrade

Nadsta ssmmantréde &ger rum den 4 december med start kl 09.00 och
foregas av arliga dverlaggningar med bolagens och HHJ:s ledning och
studeranderepresentanter den 3 december.

Plats: Gyllene Uttern, Grénna.

§ 109 Avslutning

Ordfoéranden tackar for visat intresse och forklarar sammantradet avslutat.

Vid protokollet

Kristi Johansson

Justeras

Per Risberg Jennie Pergler
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